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Fecha y lugar de nacimiento: 4 noviembre de 1959, Lenk (Suiza) 

Lenguas de trabajo: alemán (lengua materna), inglés, francés, español 

 

Función actual 
Consultora senior y codirectora general de Ximpulse GmbH, un equipo de consultoras especializadas en 
derechos humanos (incluidos derechos de la mujer e igualdad de género), organización estatal y 
gobernanza en varios países, a menudo en zonas de conflicto o postconflicto. Ximpulse dirige además 
PolitExchange, el centro de competencias de la Región capital suiza encargado de organizar en Suiza 
visitas de estudio dedicadas a cuestiones de gobernanza. 

 

Principales experiencias y actividades profesionales 
Sólida experiencia en materia de asesoramiento y apoyo a corto y largo plazo a actores 
gubernamentales y no gubernamentales en las siguientes cuestiones: gobernanza, derechos 
humanos, enfoque basado en los derechos humanos, derechos de las mujeres, igualdad de 
género y estado de derecho. 

Ejemplos: 

• análisis del contexto, asesoramiento sobre las estrategias de apoyo a las reformas, concepción, 
planificación, implementación y evaluación de intervenciones en el ámbito de la cooperación al 
desarrollo, el diálogo político y la consolidación de la paz en diferentes países de Asia central, 
meridional y oriental, América Latina, los Balcanes y Oriente Medio; 

• formulación de recomendaciones y participación en la conceptualización y el establecimiento de 
la institución nacional de derechos humanos en Suiza (INDH); 

• estudios analíticos sobre la reforma de las instituciones de la OSCE relativas a la dimensión 
humana;  

• asesoramiento a la cooperación al desarrollo, en el apoyo la elaboración de informes sobre los 
derechos humanos. 

• Experiencia como jurista especializada, empleada por el Departamento Federal de Asuntos 
Exteriores de Suiza, responsable de diversas cuestiones relacionadas con la política internacional 
de los derechos humanos, ha representado a Suiza en diversos órganos de defensa de los 
derechos humanos. 

 

En particular, numerosos encargos en relación con la CEDAW, los derechos de la mujer y las 
cuestiones de género 

Ejemplos: 

• contribuciones al primer, segundo/tercer y cuarto/quinto informes, así como a varios informes 
intermedios de Suiza a la atención del Comité CEDAW de la ONU, por mandato del Departamento 
Federal de Asuntos Interiores y del Departamento Federal de Asuntos Exteriores;  

• concepción, desarrollo y actualización de una aplicación en línea que permite a los juristas utilizar 
la CEDAW en la práctica jurídica, por cuenta de la Comisión federal de asuntos de la mujer; 

• participación en la redacción del primer informe de Suiza a la atención del grupo de expertos 
GREVIO relativo a la implementación del Convenio del Consejo de Europa sobre prevención y 
lucha contra la violencia contra las mujeres y la violencia doméstica (Convenio de Estambul); 

• asesoramiento a la unidad de asuntos de género de la Agencia Suiza para el Desarrollo y la 
Cooperación (COSUDE) para la elaboración de una nueva orientación temática sobre cuestiones 
de género; 

https://www.ximpulse.ch/


• evaluación y examen de diversas actuaciones de cooperación al desarrollo relacionadas con 
cuestiones de género (descentralización, acceso a la justicia, agua y saneamiento, violencia 
contra la mujer, etc.); 

• apoyo al seguimiento de la estrategia del Departamento Federal de Asuntos Exteriores relativa 
a la igualdad de género y los derechos de las mujeres. 

 

Numerosas actividades en el ámbito de la formación y el desarrollo de capacidades 

Ejemplos: 

• participación en la organización de varios cursos y talleres de formación sobre la CEDAW, la 
temática de los derechos humanos y el desarrollo, así como sobre el enfoque basado en los 
derechos humanos, por cuenta de la COSUDE y de diversas ONG; 

• concepción, organización y evaluación de visitas de estudio en Suiza dedicadas a cuestiones de 
gobernanza y destinadas a autoridades gubernamentales, parlamentarios y ONG del extranjero. 

 

Actividades en el ámbito de la investigación y la docencia universitarias 

Ejemplos: 

• participación en la elaboración, edición y redacción del primer comentario completo en alemán 
sobre la CEDAW, que incluye un análisis pormenorizado de la implementación de la Convención 
en Suiza y en Austria;  

• redacción de diversos artículos e impartición de conferencias sobre los derechos humanos, la 
CEDAW, los derechos de las mujeres, el acceso a la justicia y las cuestiones de gobernanza, en 
el marco de cursos de posgrado organizados por las universidades de Berna, Friburgo y Ginebra, 
así como por la Escuela Politécnica Federal de Zúrich; 

• dirección de trabajos sobre la participación ciudadana en el marco del proyecto «Local 
Government and the Changing Urban-Rural Interplay», financiado por la UE dentro del programa 
Horizon 2020 Research and Innovation Staff Exchange (MSCA-RISE). 

 

Formación universitaria 
Obtención del título de doctor en derecho, Universidad de Berna, Suiza, 1998 

Tesis de doctorado «Human Rights in Bilateral Development Cooperation: Opportunities and Risks from 
an International Law Perspective» (galardonada en 1999 con el premio Walther Hug por la excelencia y 
la calidad del trabajo de investigación jurídica) 

Abogada, Universidad de Berna / Tribunal Supremo del Cantón de Berna, 1985 

Formación jurídica general (derecho civil, penal y público) y pasantías en tribunales y bufetes de 
abogados 

 

Publicaciones recientes en el ámbito de los derechos de las mujeres 
• Erika Schläppi, Common goals – different universes: Gender equality in human rights, the 

CEDAW Convention and the transformative agenda for sustainable development (en alemán), en 
Universidad de Linz / Institut für Legal Gender Studies, Kritisches Rechtsdenken II, obra 
publicada con motivo del décimo aniversario del instituto, Linz 2022. 

• Judith Wyttenbach, Erika Schläppi, Women’s rights and children’s rights: Which international 
complaint procedure? (en alemán), en FamPra.ch 2018/2, pp. 429-465. 

• Erika Schläppi, From voting rights to effective political participation: formal and substantive 
equality – and the need for positive measures (en alemán), en: Femmes Juristes Suisse (ed.), 
Recht und Geschlecht, Herausforderungen der Gleichstellung, Zúrich/St.Gallen, 2021. 

• Erika Schläppi, Judith Wyttenbach, Silvia Ulrich (ed.), Commentary on the UN Convention on the 
Elimination of All Forms of Discrimination Against Women CEDAW (en alemán), Berna/Viena 
(Stämpfli/Manz) 2015 (1380 p.), coeditora y coautora de diversos capítulos. 

• Erika Schläppi, Jeanne DuBois, Overcoming discrimination against women in family law: ap-
proaches and possibilities (en alemán), en FamPra.ch 2012/3, pp. 601-626. 

 

https://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/actions/staff-exchange_en

